
Diseñe su Propio 
Plan de Gastos

Presupuestar no significa tener menos; significa
hacer más con lo que ya tiene. Su presupuesto 
cambiará a medida que sus necesidades y gustos
cambien.

Diseñe su propio plan. Un universitario recién
graduado no usualmente necesita ser dueño de una
casa, pero a medida que los ingresos aumentan y se
empieza una nueva familia, la mayoría de los jóvenes
aspiran tener una casa propia. Los jefes de hogar con
sus dependientes necesitan seguro de vida, pero
muy pocas personas ya retiradas  lo tienen. Usted
nunca estará listo para la siguiente fase a menos que
aproveche lo que tiene en este momento—usando
un plan de gastos.

Examine cuidadosamente
Su primer paso, sin lugar a dudas, es averiguar

cómo se gasta usted su dinero. Organice sus
obligaciones con este Programa de Acción Para 
Su Presupuesto. Use su libreta de registro o su
chequera y sus recibos actuales.

Esto es solo una herramienta que usted puede
usar para figurar su propio plan de gastos. El
Programa de Acción es muy completo. Es muy
probable que incluya  categorías que no forman
parte de su plan usual de gastos y ahorros.  
Uselo para refrescar su mente acerca de los
gastos pequeños y grandes, y para planear los 

cambios que anticipa. Incluya una categoría de
entretenimiento—diversión y lujos. Si su plan no
incluye entretenimiento, usted lo abandonará muy
pronto. Y haga que todos los miembros de su familia
sean parte del plan; éste no funcionará sin 
cooperación.

Analice
Use estas columnas de tiempo para ayudarse 

a figurar sus gastos a través del tiempo. Por ejemplo,
usted paga la renta o su hipoteca una vez al mes. Si
usted tiene dificultades haciendo este pago mensual,
trate de hacer a un lado la mitad de cada uno de sus
sueldos si le pagan quincenal o una cuarta parte si le
pagan semanal.

Ponga en perspectiva hasta sus gastos más 
mínimos. Digamos que usted gasta $1 diario 
comprando dos latas de soda en su trabajo. Esto es
$5 a la semana, $250 al año.

Use el mismo principio pero en reversa para los
gastos que ocurren solo una vez al año, tales como el
pago de los impuestos sobre su vivienda. Este pago
puede ser muy costoso pero si usted lo planea y
aparta una doceava parte mensualmente o una
cuarta parte trimestralmente, usted podría efectuar
ese pago sin ninguna ansiedad. Coloque el dinero
que está separando en una cuenta de ahorros o de
money market. Usted se beneficiará el doble—
teniendo el dinero disponible cuando le llegue el
recibo y también ganando dividendos en los ahorros.

Así que, usted sabe a dónde va su dinero. ¿Puede
usted reducir la prima de su seguro manteniendo su
cobertura y beneficios si lo compra a otro agente de
seguros? Si sus gastos de víveres parecen muy altos,
pregúntese cuánta comida ha desperdiciado. Trate
de planear unos menús y luego haga su lista de 
compra de víveres. 

El punto es que usted debe estar en capacidad de
ahorrar un poco de dinero. ¿Pero son esos ahorros
suficientes?

No cometa el error común de decir que 
ahorrará lo que le quede—usted sabe que eso 
significa que usted no ahorrará ni un solo centavo.
Revise sus planes a corto plazo primero. Si usted
espera comprar un auto nuevo, ¿está usted
apartando suficiente dinero a la semana o al mes
para poder pagar la cuota inicial? A lo mejor usted
está planeando ir de vacaciones  el próximo año sin
depender mucho de sus tarjetas de crédito. Decida
cuánto va a necesitar, luego alcance su objetivo
estableciendo deducciones directas de su salario en
su cooperativa. Su objetivo a largo plazo debe ser el
tener ahorrados de tres a seis meses de sueldo.

Trate de anticipar los cambios. Si usted va a
conducir su auto más, por ejemplo, usted gastará
mas en gasolina y mantenimiento del auto.
Probablemente algunos costos bajen, si usted 

termina de pagar un préstamo, por ejemplo. Use ese
dinero para pagar otros gastos o coloque un poco
más en su cuenta de ahorros.

Acepte
A medida que use su Programa de Acción y 

su gastos sean enfocados, usted deseará hacer
cambios. Use la columna de “objetivos” para anotar
las mejoras que desee hacer, y en qué momento. De
esta manera usted puede trazar su éxito—¡el mejor
incentivo para mantenerse motivado!

Las categorías de ahorros y pagos por cuotas le
dejan ver a qué porcentaje está usted ahorrando y
prestando. Para los ahorros, registre el rendimiento
anual para tener una mejor idea de cuales cuentas
están haciendo más por usted.

Por otro lado, los pagos por cuotas serán más
costosos si tiene porcentajes altos. Digamos que
usted tiene una tarjeta de crédito nacional al 19% de
interés anual (APR), un préstamo para auto con su
cooperativa al 9% APR, una cuanta de una tienda de
departamental al 18% APR y un préstamo estudiantil
al 6% APR. Por supuesto, haga siempre al menos sus
pagos mínimos, pero además de eso, pague más 
rápidamente la cuenta que más le cuesta. Averigüe 
si su cooperativa ofrece una tarjeta de crédito a un
porcentaje de interés bajo. 

Use los estados de cuenta de sus tarjetas de
crédito para separar los gastos por categoría—tanto
para ropa, por ejemplo. Solo tenga cuidado de no
colocar las cifras tanto en la categoría de ropa como
en la categoría de pagos por cuotas o sus gastos
totales estarán errados. 
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